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[bookmark: _Toc385444220_WPSOffice_Level1]
一、概述
[bookmark: _Toc305936730_WPSOffice_Level2]（一）指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神和新型工业化大会推进精神，认真落实党中央、国务院关于法治与合规建设的决策部署，建立完善法治与合规建设标准体系，强化标准实施与监督，以标准化手段推进工业和信息化法治政府建设，为国家治理体系和治理能力现代化提供支撑。
[bookmark: _Toc346438045_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc23726][bookmark: _Toc383638959][bookmark: _Toc8886][bookmark: _Toc10440][bookmark: _Toc1959189598_WPSOffice_Level1]（二）构建原则
继承性原则。在国家及行业现有的相关标准体系和已发布的国家与行业标准的基础上，建设工业和信息化法治与合规建设标准体系。
完整性原则。标准体系建设要覆盖工业和信息化法治与合规建设各领域，全面梳理现行、在研和拟制定的国家和行业标准。
创新性原则。根据工业和信息化法治与合规建设工作重点，创建适合产业发展与管理的标准体系，既要与国家和行业标准体系协调一致，又要体现行业管理特色。
可操作性原则。根据相关国家、行业标准化技术委员会的工作分工，建立适用于工业和信息化法治与合规建设工作的标准体系，力求做到协调配合、结构优化、分类明确、层次清晰，便于查找和使用，对各行业标准化工作具有指导作用。
二、国内外标准现状
[bookmark: _Toc184013976_WPSOffice_Level2]（一）国外情况
国外法治与合规建设标准化工作起步较早，上世纪80年代，标准化作为优化管理效能和提升服务质量的重要技术手段，在国际上受到广泛关注，以国际标准化组织为代表的国际组织，以及以美国、英国、德国为代表的西方发达国家, 开展了一系列相关标准化探索与实践。
国际组织重点关注组织合规管理体系等治理领域标准化工作。目前，ISO/IEC现有对应技术委员会1家，是ISO于2016年成立的组织机构治理技术委员会（ISO/TC309），秘书处由英国标准化协会（BSI）承担，重点开展合规管理体系等治理、管控组织工具相关标准研制。2021年4月，ISO/TC309正式发布ISO 37301：2021《合规管理体系要求及使用指南》，旨在为建立、运行、评估、维护和改进组织的合规管理体系提出要求和指南。
西方发达国家较为重视政府服务领域行业标准制定工作。上世纪90年代中期，美国联邦政府下辖的200多个机构就已全面执行内容广泛、形式各异的政府服务标准，为提升美国政府管理效能和政府服务质量发挥了重要的技术支撑作用。英国政府要求所有公共服务机构和部门制订各自的标准，以满足公民对政府服务的需求，其他发达国家也纷纷效仿英国模式，积极推进政府服务标准化规范化。
[bookmark: _Toc962745876_WPSOffice_Level2]（二）国内情况
国内法治与合规建设相关标准化工作仍在起步阶段，工业和信息化相关领域行业标准化技术组织及行业标准存在一定空缺。具体来看：
从标准内容来看，主要聚焦于法治建设规范与水平评价、“双随机、一公开”监管工作规范、政务数据管理、政务服务平台技术规范、政务服务评价、企业合规管理体系等，基本涵盖了法治与合规建设的各方面内容。
从标准数量来看，据不完全统计，现有相关领域国家标准30余项，行业标准20余项，如，国家标准化管理委员会发布了GB/T 35770—2022/ISO 37301:2021《合规管理体系 要求及使用指南》，公安部发布《“互联网+公安政务服务”标准体系》、《互联网+公安政务服务 服务质量评价规范》，民政部发布《街道政务事项办理规范》，交通运输部发布《交通运输执法管理信息数据元》，中国气象局发布《气象行政执法案卷立卷归档规范》。
从标准化技术组织来看，国内相关领域的标准化技术组织有2家，一是国务院办公厅2022年成立的全国行政管理和服务标准化技术委员会（TC594），重点开展行政审批、政务服务、政务公开、监管执法、政务热线、数字政府管理、营商环境建设等方面基础通用、服务规范、评价准则类国家标准研制，下设行政管理标准化分技术委员会（TC594/SC1）和政务服务标准化分技术委员会（TC594/SC2）；二是深圳市市场监督管理局2023年成立的全国机构治理标准化技术委员会（SAC/TC600），重点开展机构治理指南、机构治理指标、机构治理成熟度模型、合规管理体系等标准研制，与ISO/TC309对口。
[bookmark: _Toc899039396_WPSOffice_Level2]三、体系框架
[bookmark: _Toc19948][bookmark: _Toc7076][bookmark: _Toc899]工信法治与合规建设标准体系框架由基础通用标准、法治建设标准、合规建设标准3部分组成，如图1所示。
[bookmark: _Toc89108263_WPSOffice_Level2][image: ]
1.基础通用标准主要包括工业和信息化法治与合规建设总体性、框架性、基础性的标准规范，如术语、指南等。其中，术语用于统一相关概念，为其他标准的制定提供支撑；指南规定总体要求，指导工业和信息化法治与合规建设。
2.法治建设标准面向政府自身建设，主要包括职能转变、依法行政。其中，职能转变主要规范了行政许可、政务服务的实施、人员、评价等。依法行政主要用于规范行政执法、行政复议等行为。
3.合规建设面向行业，主要包括重点行业合规、中小企业合规、产业链供应链合规、技术创新合规。其中，重点行业合规主要围绕电子制造、信息通信、平台企业、新能源及智能网联汽车、商用飞机等重点领域，分行业分领域指导企业开展合规建设。中小企业合规主要面向中小企业合规建设。产业链供应链合规主要围绕提升产业链供应链韧性和安全水平、助力企业加速“走出去”，指导产业链供应链上关键环节合规建设，包括成熟度评估、合规体检、尽责管理、信息披露等。技术创新合规主要包括知识产权、科技伦理、开源、人工智能、脑机接口、信息安全。
[bookmark: _GoBack]4.合规人才主要用于指导企业合规经营管理的人才队伍建设，包括职业技能、培训、评价等。
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